INFORME DE SERVICIOS MENSUALES
CORRESPONDIENTE DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2026

PARA:

Luis Gerardo Mendizabal Puac

DE:

Bryan Estuardo Ocafa Salguero

NIT DE LA PERSONA CONTRATADA: 96791942

RENGLON PRESUPUESTARIO 029

TIPO DE SERVICIOS PRESTADOS Servicios Técnicos X

Servicios Profesionales
Individuales en General

PLAZO DEL CONTRATO: Del 04 de mayo de 2026 Al 31 de diciembre 2026
PERIODO DE ESTE INFORME Del 01 de julio de 2026 Al 31 de julio de 2026
MONTO A PAGAR Q. 12,000.00

Licenciado

Luis Gerardo Mendizabal Puac
Instituto para la Asistencia y Atencién a la Victima del Delito
Su Despacho.

Por este medio, me dirijo a usted para presentar el informe de actividades en cumplimiento a lo
establecido en la clausula DECIMA correspondiente al contrato No. 89-2026, para la prestacion de
servicios técnicos, correspondiente del 01 de julio al 31 de julio de 2026.

Descripcion de las Actividades

Apoyo en los procesos de capacitacion y formacion del Instituto de la Victima, aportando al
desarrollo institucional mediante la organizacion y ejecucion de actividades de aprendizaje en
concordancia con el Diagnostico de Necesidades vigente, colaborando en la preparacion de
insumos, la coordinacion logistica y el acompafiamiento técnico durante su desarrollo.

Apoyo en los procesos de salud y seguridad ocupacional del Instituto de la Victima, brindando
colaboracién en la implementacion del Plan de Evacuacion por medio de la verificacién constante
de las rutas de salida, la revision de la sefalizacidn preventiva, la intervencién en simulacros |
institucionales y la coordinacion con el comité respectivo para velar por el cumplimiento de las
medidas establecidas.

Apoyo en los procesos de capacitacién en temas de salud y seguridad ocupacional del Instituto de
la Victima, impulsando jornadas formativas dirigidas a brigadistas institucionales, a través de la
elaboracion de material de apoye, la coordinacién de las actividades, el seguimiento a la
participacion del personal y la evaluacion practica de los contenidos desarrollados.




Apoyo en los procesos relacionados en la encuesta y clima laboral del Instituto de la Victima,
promoviendo acciones orientadas al bienestar institucional mediante la revision y ajuste del Plan de
Actividades de Integracion e Incentivos 2026, la formulacién de propuestas participativas, la
recopilacion de aportes del personal y el respaldo en la programacion de actividades internas.

Apoyo en los procesos de capacitacion y formacién del Instituto de la Victima, mediante la
participacion en comision de trabajo a los departamentos de Alta Verapaz y Suchitepéquez,
contribuyendo al desarrollo institucional a través de la coordinacion logistica, preparacion de
insumos, acompanamiento técnico y apoyo en la ejecucién de actividades de aprendizaje dirigidas
al personal, en concordancia con el Diagnostico de Necesidades vigente.

Apoyo en actividades de integracion y fortalecimiento del trabajo en equipo del Instituto de la
Victima, mediante la participacién en la actividad institucional desarrollada en Mariscal Zavala,
contribuyendo a la coordinacién logistica, acompafiamiento durante el desarrollo de dinamicas
grupales, promocién de la convivencia laboral y fortalecimiento de las relaciones interpersonales
entre el personal, orientadas a mejorar el clima laboral y la integracion institucional.

Sin otro particular, me suscribo

Atentamente;

BryanEs%tLYa‘?ﬁg@%‘aﬁa Salguero Firma Vo.Bo (je inmejiato)
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